Tekst jednolity
STATUT

POLSKIEGO TOWARZYSTWA TOKSYKOLOGICZNEGO

Rozdziat 1

Postanowienie ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Toksykologiczne, zwane w dalszej czesci
Statutu Towarzystwem i dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo

o0 stowarzyszeniach (zm. Dz.U. 2018, poz. 723) oraz niniejszego statutu.

§2
Towarzystwo jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

§3
Towarzystwo dziatla na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami,

a siedzibg Towarzystwa jest miasto stoteczne Warszawa.

§4
Towarzystwo uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru

Sadowego.
§5

Towarzystwo ma prawo powotywania oddzialow terenowych.

§ 6
Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tym samym

lub podobnym profilu dzialania, zgodnie z przepisami prawa miejscowego.

§7

Towarzystwo opiera swa dzialalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkow.



§8
1. Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci:
,,Polskie Towarzystwo Toksykologiczne
Polish Society of Toxicology
02-091 Warszawa ul. Banacha 1
02-091 Warsaw, 1 Banacha Street. Poland

1 odznak wedlug wzorow zatwierdzonych przez wtasciwe organy administracji panstwowe;.

2. Towarzystwo postuguje si¢ wyrdzniajacym go znakiem graficznym (logo).

Rozdziat 11
Cele i srodki dziatania
§9
Celem Towarzystwa jest:
1. organizowanie i wspieranie wszelkiej dziatalnoSci zmierzajacej do rozwoju badan
naukowych w zakresie wszystkich dziedzin toksykologii,
2. zrzeszanie 0sob pracujacych w dziedzinie toksykologii,
3. dbalos¢ o zatrudnienie i wlasciwe korzystanie z wiedzy specjalistow z zakresu
toksykologii,
4. udzial w opracowywaniu programow nauczania i specjalizacji z toksykologii,
5. upowszechnianie osiggni¢¢ naukowych i wiedzy z zakresu toksykologii,

6. reprezentowanie polskiej toksykologii w kraju i zagranica.

§ 10
Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1. organizowanie posiedzen naukowych oraz zjazdéw, sympozjoéw, konferencji lub
kongreséw naukowych,

2. organizowanie publicznych odczytéow i wyktadow oraz innych form upowszechniania
nauki przestawiajacych zagadnienia wspotczesnej toksykologii,

3. wspoltprace z uczelniami wyzszymi, jednostkami Polskiej Akademii Nauk, instytutami
badawczymi i innymi placowkami naukowymi, jednostkami administracji centralnej

i samorzgdowej oraz stuzbami higieniczno-sanitarnymi w Polsce i zagranica,



4. wspotprace z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w  zakresie
opracowywania programdw nauczania i specjalizacji z zakresu toksykologii,

5. inspirowanie dziatalnosci naukowo-badawczej we wszystkich dziedzinach
toksykologii,

6. opiniowanie stanu i potrzeb toksykologii w Polsce,

7. przyznawanie nagrod za badania naukowe z zakresu toksykologii,

8. prowadzenie doradztwa naukowego i konsultacji w dziedzinie toksykologii.

Rozdziat 111
Dziatalnos¢ gospodarcza
§ 11
1. Towarzystwo prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
2. Przedmiotem dziatalnos$ci Towarzystwa jest:
a. Dziatalnos$¢ organizacji personalnych (PKD 94.12.7),
b. Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2),
C. Pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2),
d. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacj¢ (PKD 85.60.2),
e. Pozostala dzialalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 86.90.E),
f. Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z),
g. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14.7),
h. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.7).
3. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwo przeznaczy narealizacje celow

statutowych okreslonych w § 9 Statutu.

Rozdzial IV
Czlonkowie, ich prawa i obowiqzki
§12
Cztlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ obywatele polscy, jak i cudzoziemcy, chocby nie

posiadali miejsca zamieszkania w Polsce.



§13

W sktad Towarzystwa wchodzg cztonkowie zwyczajni, honorowi i wspierajacy.

§ 14

1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca

dorobek naukowy z zakresu toksykologii lub nauk pokrewnych, a takze osoba, ktora

uzyskata specjalizacj¢ w dziedzinie toksykologii.

2. Kandydat na cztonka zwyczajnego zostaje przyjety w poczet cztonkéw Towarzystwa na

podstawie ztozonej informacji o ukonczonych studiach wyzszych, stopniach i tytutach

naukowych, pracach naukowych oraz rekomendacji 2 cztonkéw wprowadzajacych.

3. O przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa decyduje Zarzad Gtowny

Towarzystwa zwykta wigkszoscig glosow.

§ 15

Cztonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do:

1.

czynnego 1 biernego wyboru do wladz Towarzystwa,

2. udziatu w pracach Towarzystwa,
3.
4

. postlugiwania si¢ logo Towarzystwa w zakresie dotyczacym dziatalnosci Towarzystwa

korzystania z pomocy Towarzystwa,

po uprzednim upowaznieniu w formie pisemnej przez Zarzad Glowny lub

poszczeg6lne Zarzady Oddzialow.

§ 16

Cztonek zwyczajny Towarzystwa zobowigzany jest do:

1.

2
3.
4

przestrzegania postanowien statutu, regulamindw i uchwat wladz Towarzystwa,
aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa,

przestrzegania norm wspoélzycia spotecznego 1 etyki zawodowej,

regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich w wysokosci uchwalonej przez Walne

Zjazd Delegatow.

§17

Czlonek zwyczajny Towarzystwa po osiagnieciu wieku emerytalnego moze nie optacac

sktadek cztonkowskich, wigze si¢ to z utrata czynnego i biernego prawa wyborczego.



§ 18
Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1. dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa Towarzystwa, ktore powinno by¢ zgloszone na
pismie do Zarzadu Gléwnego przez wlasciwy Zarzad Oddziatu,

2. skreSlenia z listy cztonkéw przez Zarzad Glowny na wniosek Zarzadu Oddziatu,
z powodu dhlugotrwalej, nieusprawiedliwionej przerwy w dzialalnosci statutowe;j
Towarzystwa lub zaleganiem z oplata sktadek cztonkowskich za okres dwoch lat
pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania do uiszczenia sktadek,

3. skreslenia z listy cztonkow na mocy orzeczenia Sgdu Kolezenskiego oraz w przypadku
skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kar¢ utraty praw
publicznych.

4. w razie Smierci cztonka.

§ 19
1. Cztonkowi zwyczajnemu Towarzystwa skreSlonemu przez Zarzad Glowny lub
skres§lonemu zgodnie z § 18 pkt. 3 Statutu przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego
Zjazdu Delegatow Towarzystwa W terminie miesigca od dorgczenia mu pisemnego
zawiadomienia o skresleniu z listy cztonkéw Towarzystwa.

2. Uchwata Walnego Zjazdu Delegatow w tych sprawach jest ostateczna.

§ 20

1. Czlonkiem wspierajgcym Towarzystwo moze by¢ osoba prawna lub fizyczna
zainteresowana merytoryczng dziatalnoscia Towarzystwa, ktora deklaruje poparcie
finansowe na rzecz Towarzystwa i zostanie przyj¢ta na podstawie pisemnej deklaracji
uchwatg Zarzadu Gtéwnego.

2. Cztonkostwo cztonka wspierajacego Towarzystwa ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Towarzystwie zgltoszonej w formie pisemnej

Zarzadowi Gléwnemu,

b.skreslenia na podstawie uchwaly Zarzadu Glownego w zwigzku ze zmiang profilu

dziatalnosci lub nie wywigzywania si¢ z podjetych zobowigzan.



§21

1. Cztonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzadu Gtownego Walny Zjazd Delegatéw
osobom szczegodlnie zastuzonym dla Towarzystwa lub osobom, ktére wyrdznity sig
wybitnymi osiggnieciami W dziedzinie toksykologii lub nauk pokrewnych.

2. Czlonek zwyczajny Towarzystwa, uzyskujac cztonkostwo honorowe zachowuje wszystkie
swoje uprawnienia okreslone w § 15 Statutu. Ponadto zwolniony jest od obowigzku
ptacenia sktadek cztonkowskich.

3. Osoby nie bedace cztonkami zwyczajnymi Towarzystwa, uzyskujagc czlonkostwo
honorowe nabywaja wszystkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem uprawnien
okreslonych w § 15 ust. 1 Statutu. Zwolnieni sg takze z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

4. Walny Zjazd Delegatéw pozbawia cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu

Gléwnego.

Rozdziat V
Organy Towarzystwa
§ 22
1. Organami Towarzystwa sg:
a. Walny Zjazd Delegatow,
b. Zarzad Glowny,
c. Komisja Rewizyjna,
d. Sad Kolezenski.

2. Czlonkowie organow petnig swe funkcje nieodptatnie, honorowo.

Walny Zjazd Delegatow
§ 23

1. Najwyzszym organem Towarzystwa jest Walny Zjazd Delegatow Towarzystwa.
2. Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy:

a. uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,

b. rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gléwnego,

Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego,
C. udzielanie absolutorium ust¢pujagcemu Zarzgdowi Glownemu na wniosek

Komisji Rewizyjnej,



d. wybdér i odwotanie przewodniczacego Zarzadu Gtownego, o ile uchwala
Walnego Zjazdu Delegatow Towarzystwa nie stanowi inaczej, cztonkéw
Zarzadu Glownego Towarzystwa, Komisji Rewizyjnej i Sagdu Kolezenskiego,

e. rozstrzyganie odwotan cztonkéw zwyczajnych od decyzji Sadu Kolezenskiego
o wykluczeniu z listy cztonkow Towarzystwa,

f. rozstrzyganie odwotlan cztonkéw zwyczajnych od decyzji Zarzadu Glownego
lub Sadu Kolezenskiemu o skresleniu z listy cztonkow Towarzystwa,

g. nadawanie i pozbawianie statusu cztonka honorowego,

h. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

I. podejmowanie uchwat o zmianie statutu,

J. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa,

k. podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do

kompetencji innych organow Towarzystwa.

§ 24

1. Walny Zjazd Delegatow podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscia glosow, o ile dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inacze;.

2. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach cztonkdéw organdw
Towarzystwa (Zarzadu Gtownego, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego) oraz
udzieleniu absolutorium Cztonkom Zarzadu Glownego. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie chocby jednego delegata obecnego na Walnym Zjezdzie
Delegatow.

§ 25

Walny Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 26
1. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow jest zwolywany jako sprawozdawczo-wyborczy co 3
lata.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow, Zarzad
Gltéwny zawiadamia delegatow nie pdzniej niz na 4 tygodnie przed terminem Zjazdu.
3. Do wylacznej kompetencji Zwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatoéw nalezy:
a. rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gtownego,

Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,



b. udzielanie absolutorium ust¢pujagcemu Zarzgdowi Gléwnemu na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

C. wybor 1 odwolanie cztonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa, W tym
przewodniczacego Zarzadu Glownego, o ile uchwata Walnego Zjazdu Delegatow
Towarzystwa nie stanowi inaczej, cztonkow Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego.

§ 27

=

. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny: a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej, c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3

ogo6lnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa.

N

. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow powinien by¢ zwotany przez Zarzad Glowny
w terminie 4 tygodni od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych
zostat zwolany.

§ 28
1. W Walnym Zjezdzie Delegatow biorg udziat delegaci reprezentujacy poszczegoélne

Oddziaty terenowe Towarzystwa.

N

. Wybor delegatéw nastepuje zgodnie z nastgpujacymi zasadami: 1 delegat na kazdych 10
cztonkéw Oddzialu z uwzglednieniem rozpoczynajacej si¢ dziesiagtki. Walne

Zgromadzenie Oddzialu wybiera ponadto jednego zastepce kazdego delegata.

w

. Delegaci wybierani sg przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Oddziatu co najmniej na 2
tygodnie przed Zwyczajnym Walnym Zjazdem Delegatow. Delegaci uprawnieni sa do
udziatlu w Walnych Zjazdach Delegatow w okresie od dnia ich wyboru do dnia kolejnego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Oddziatu, na ktérym beda wybierani nowi delegaci

na Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow.

o~

. W Walnym Zjezdzie Delegatow Towarzystwa moga takze bra¢ udzial z glosem
doradczym, ale bez prawa do glosowania:

a. cztonkowie ustepujacych wtadz, jezeli nie zostali wybrani delegatami,

b. przewodniczacy zarzadow Oddziatow, jesli nie zostali wybrani delegatami,

c. czlonkowie honorowi i wspierajacy,

d. zaproszeni goscie.

§ 29

Walny Zjazd Delegatow Towarzystwa moze odbywaé si¢ za posrednictwem Srodkow
komunikacji elektronicznej, umozliwiajacej: a. transmisj¢ obrad Walnego Zjazdu Delegatow

w czasie rzeczywistym, b. dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktore;j



delegaci mogg wypowiada¢ si¢ w toku obrad, przebywajac w innym miejscu niz miejsce
obrad Walnego Zjazdu, c. wykonanie przez delegatow prawa glosu przed lub w toku Walnego
Zjazdu.
§ 30
1. Uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw powinny by¢ protokotowane.
2. Protok6t powinien zawierac:
a. date 1 miejsce Zjazdu,
b. porzadek obrad,
C. tre$¢ podjetych uchwatl oraz wyniki glosowania nad poszczegdlnymi uchwatami
oraz zdania odrebne,
d. zalacznik w postaci listy obecnosci, wskazujgcej imiona i nazwiska obecnych
delegatow.
3. W treSci protokotu lub w formie zalgcznikow do protokolu moga znalezé sie
indywidualne opinie i o§wiadczenia oraz sprawozdania i wnioski 0sob dopuszczonych do
udzialu w Zjedzie Delegatow, w tym cztonké6w organow Towarzystwa.

4. Protokot podpisuje przewodniczacy Walnego Zjazdu Delegatéw oraz protokolant.

Zarzgd Glowny
§ 31

1. Zarzad Gléwny sktada si¢ z 10 czlonkéow, w tym przewodniczacego, dwoch
wiceprzewodniczacych, skarbnika 1 sekretarza oraz przewodniczacych Oddziatow
terenowych Towarzystwa.

2. W razie, gdy sktad Zarzadu Glownego ulegnie zmniejszeniu W czasie trwania kadencji
uzupehienie jego skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie Zarzadu Gloéwnego. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz trzech
cztonkow Zarzadu Glownego. Z zastrzezeniem, ze w przypadku braku mozliwosci
petnienia przez Przewodniczacego swojej funkcji, przejmuje ja do najblizszego Walnego
Zjazdu Delegatow — wiceprzewodniczacy, ktéry staje si¢ pelnigcym obowigzki
przewodniczacego.

3. Zarzad Glowny wybierany jest przez Zwyczajny Walny Zjazd Delegatéw na okres 3 lat.

4. Czlonkowie Zarzadu Gloéwnego danej kadencji pelnig swe funkcje do chwili wyboru
nowego sktadu Zarzadu na Zwyczajnym Walnym Zjezdzie Delegatow.

5. Ten sam cztonek Zarzadu moze petni¢ funkcje w Zarzadzie Gtownym maksymalnie przez

trzy kadencje.



6. Mandat czlonka Zarzadu Gtéwnego wygasa z chwilg uptywu 3 letniej kadencji, rezygnacji
albo $mierci.
§ 32
Do reprezentowania Towarzystwa sg uprawnieni dziatajacy tacznie przewodniczacy Zarzadu

Gléwnego, skarbnik i sekretarz Zarzadu Gtownego.

§ 33

1. Uchwaty Zarzadu Glownego zapadaja wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym przy
obecnosci przewodniczgcego lub wiceprzewodniczacego w przypadku nieobecnosci
przewodniczacego. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ na zadanie chocby jednego
Czlonka Zarzadu Gléwnego obecnego na posiedzeniu, na ktéorym podejmowana jest
uchwata.

2. W przypadku rownosci gtosow decyduje glos przewodniczacego Zarzadu Gtownego lub
w przypadku jego nieobecnosci glos wiceprzewodniczacego, z zastrzezeniem, ze gdy jest
wiecej niz jeden wiceprzewodniczacy obecny na posiedzeniu, decyduje najstarszy
wiekiem.

§ 34

Do kompetencji Zarzadu Gtownego nalezy:

1. reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2. kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu oraz
wytycznymi 1 uchwalami Walnego Zjazdu Delegatow Towarzystwa,

3. ustalanie planow dziatalnosci i budzetu Towarzystwa oraz zatwierdzanie sprawozdan z
ich wykonania,

4. sporzadzanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego, przy czym Zarzad Gtowny
przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowego jest zobowigzany uzyska¢ opinie
Komisji Rewizyjnej,

5. powotywanie i likwidacja Oddziatbw oraz kontrolowanie i nadzorowanie ich
dziatalnosci,

6. powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych i sekcji specjalistycznych oraz
ustalenie ich regulaminéw,

7. prowadzenie ewidencji cztonkéw Towarzystwa, przyjmowanie nowych czlonkéw oraz
skreslanie z listy cztonkow,

8. przyznawanie cztonkom Towarzystwa nagrod za wybitne osiggni¢cia naukowe,
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9. zarzadzanie funduszami Towarzystwa,
10. zwotywanie Walnych Zjazdéw Delegatow i ustalanie programu obrad,
11. wystgpowanie z wnioskami do Walnego Zjazdu Delegatow o nadanie lub pozbawienie

cztonkostwa honorowego,
12. coroczne zatwierdzanie wpltywow 1 wydatkow Towarzystwa,
13. podejmowanie uchwal o przeznaczeniu zysku albo pokryciu straty za rok

obrachunkowy.

§ 35
. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na pot roku. Posiedzenia Zarzadu Glownego moga odbywacé si¢ takze w formie
telekonferencji.
. Na pisemne zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub co najmniej dwoéch trzecich
cztonkéw Zarzadu Gloéwnego, zawierajace projekt porzadku obrad, przewodniczacy lub
zastepujacy go wiceprzewodniczgcy powinien zwolaé w terminie 14 dni posiedzenie
Zarzadu Glownego.
§ 36

Organem wykonawczym Zarzadu Gtownego jest Prezydium Zarzadu Gléwnego.
. Zarzad Glowny moze upowazni¢ Prezydium Zarzadu Gléwnego do petnienia jego
obowigzkow wymienionych w § 34 pkt. 1,2,6,8 Statutu.
Cztonkowie Prezydium Zarzadu Gtownego wybierani sg sposrod czionkow Zarzadu
Glownego na pierwszym posiedzeniu nowego Zarzadu Gtownego po wyborze na nowa
kadencje.
. W skfad Prezydium Zarzadu Gtéwnego wchodzi Przewodniczacy Zarzadu Glownego,
dwoch wiceprzewodniczacych Zarzadu Glownego, sekretarz, skarbnik oraz 4 cztonkow

Zarzadu Glownego, wybranych sposrdd cztonkow Zarzadu Gléwnego.

§ 37

. Prezydium Zarzadu Gloéwnego kieruje dziatalnoscia Towarzystwa pomigdzy
posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego.

Czynnosci 1 uchwaly podjete przez Prezydium Zarzadu Gléwnego powinny by¢
zatwierdzone przedstawione na najblizszym zebraniu Zarzadu Glownego Towarzystwa.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Glownego odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej

niz co sze$¢ miesigcy.
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Komisja Rewizyjna
§ 38

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow wybieranych przez Zwyczajny Walny Zjazd

Delegatow na okres kadencji Zarzadu Gtownego.

§ 39

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.

przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci
Towarzystwa ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j,

przedstawienia opinii w sprawie sprawozdania finansowego,

przedstawianie na Walnym Zjezdzie Delegatow sprawozdania ze swojej dziatalnosci,
przedstawieniec na Walnym Zjedzie Delegatow sprawozdania z przeprowadzonej
kontroli Towarzystwa i1 wystgpowanie z wnioskiem o udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Gléwnemu,

wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajagcymi z przeprowadzonych
kontroli i uprawnienie do zadania wyjasnien w tym zakresie,

wystepowanie z wnioskami o zwotanie posiedzenia Zarzadu Gtownego oraz Walnego

Zjazdu Delegatow Towarzystwa.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu

Gltownego 1 Prezydium Zarzadu z glosem doradczym.

Sqd Kolezenski
§ 40

Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech czionkoéw wybieranych przez Zwyczajny Walny Zjazd

Delegatow na okres kadencji Zarzadu Glownego.

§ 41

1. Sad Kolezenski powotany jest do rozpatrywania sporow pomigdzy cztonkami

Towarzystwa zwigzanych z dzialalno$cig i cztonkostwem w Towarzystwie.

2. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego cztonkowie Towarzystwa moga odwota¢ si¢ do Walnego

Zjazdu Delegatéw Towarzystwa.

3. Zasady i tryb postepowania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez

Walny Zjazd Delegatow Towarzystwa.

4. Sad Kolezenski wymierza nastepujace kary:
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a) upomnienia,

b) nagany,

C) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres do 2 Iat,

d) skreslenie z listy cztonkow Towarzystwa.

Rozdziat VI
Oddzialy terenowe Towarzystwa
§ 42

Oddzialy terenowe mogg by¢ powotywane i likwidowane na podstawie uchwaty Zarzadu

Gtéwnego.

Obszar dziatania Oddziatu terenowego i jego siedzibe¢ oraz minimalng liczbe czlonkow

ustala Zarzad Glowny.

§ 43

1. Wiadzami Oddziatu s3:

a. Walne Zgromadzenie Oddziatu,
b. Zarzad Oddziatu,
c. Komisja Rewizyjna Oddziatu.

2. Czlonkowie wladz Oddziatu petnig swoje funkcje nieodptatnie, honorowo.

Walne Zgromadzenie Oddziatu
§ 44

Najwyzsza wladzg Oddziatlu jest Walne Zgromadzenie Oddzialu zwotane przez Zarzad
Oddziatu.

§ 45

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Oddziatu nalezy:

1.

ustalenie glownych kierunkow dziatalnosci Oddzialu zgodnie z celami dzialania
Towarzystwa i uchwatami wtadz Towarzystwa,

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu,

udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi Oddzialu na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

wybor Zarzadu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
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5. wybor delegatow na Walny Zjazd Delegatow Towarzystwa zgodnie z zasadami

okreslonymi w § 28 Statutu.

§ 46

1. W Walnym Zgromadzeniu Oddzialu z prawem glosu biorg udziat cztonkowie zwyczajni
Towarzystwa, nalezacy do danego Oddziatu.

2. W Walnym Zgromadzeniu Oddzialu bez prawa udziatu w glosowaniach mogg bra¢ udziat

cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz osoby zaproszone.

§ 47

1. Walne Zgromadzenie Oddziatu podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gtosow.

2. Walne Zgromadzenie Oddzialu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Oddzialu zwotuje Zarzad Oddziatu co trzy lata
w terminie co najmniej 2 tygodni przed Walnym Zjazdem Delegatow Towarzystwa.
Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku dziennym Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Oddziatu powinno by¢ przestane do cztonkéw Oddziatu nie pdzniej niz na
14 dni przed Walnym Zgromadzeniem Oddziatu.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad lub na
pisemny wniosek cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 ogoétu cztonkow
Oddziatu skierowany do Zarzadu Oddziatu. W przypadku takiego wniosku Zarzad
Oddziatu nie moze odméwi¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Oddzialu.

Zarzgd Oddziatu
§ 48
1. Zarzad Oddziatu sktada si¢ z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekretarza,
skarbnika.
2. W razie, gdy sktad Zarzadu Oddziatu ulegnie zmniejszeniu w trakcie trwania kadencji,
Zarzad Oddziatu ma prawo kooptacji nowych cztonkow na miejsce tych, ktorzy ustapili w

czasie trwania kadencji, jednak w liczbie nie wigkszej niz 2 0soby.

§ 49
1. Czlonkowie Zarzadu Oddziatu sa wybierani przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Oddziatu na okres 3 lat.
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2. Czlonkowie Zarzadu Oddziatu danej kadencji pelnig swe funkcje do chwili wyboru
nowego sktadu Zarzadu Oddziatu na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Oddziatu.

3. Mandat cztonka Zarzadu Oddziatu wygasa z chwila uptywu 3 letniej kadencji, rezygnacji
albo $mierci.

§ 50
Uchwaty Zarzadu Oddziatu podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci

przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczgcego posiedzenia lub wiceprzewodniczacy w przypadku nieobecnosci
przewodniczacego.

§ 51
Do reprezentowania oddzialu uprawnieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu Oddziatu dziatajacy
tacznie, przy czym do zaciggania zobowigzan finansowych Zarzad Oddziatu zobowigzany jest

uzyskac zgode Zarzadu Glownego.

§ 52
Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

1. reprezentowanie Oddziatu i dziatanie w jego imieniu na swoim terenie,

2. kierowanie dziatalno$cig Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami
wtadz Towarzystwa,

3. ustalanie planéw dziatalnosci Oddziatu,

4. wspoéldziatanie z Zarzadami Oddziatow pokrewnych stowarzyszen naukowych,

5. wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami o przyjecie lub skreslenie cztonkow
zwyczajnych 1 wspierajacych Oddziatu Towarzystwa,

6. zarzadzanie funduszami Towarzystwa w ramach uprawnien przyznanych przez Zarzad
Gtowny,

7. sktadanie sprawozdan co najmniej raz w roku Zarzadowi Gtéwnemu z dziatalnosci
merytorycznej 1 finansowej Oddziatu,

8. wystgpowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami o przyznanie nagrod,

9. zwotywanie posiedzen Oddziatu i opracowanie porzadku obrad.
§ 53

1. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ zgodnie z potrzebami, nie rzadziej niz raz na

szes¢ miesigcy.

15



2. Posiedzenie = Zarzadu Oddzialu zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy.

3. Na pisemne zadanie Zarzadu Gtownego, Komisji Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej
Oddziatu  lub  potowy czlonkéw  Zarzadu Oddzialu, przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy Oddziatu powinien zwota¢ w ciggu czternastu dni posiedzenie
Zarzadu Oddziatu.

Komisja Rewizyjna Oddziatu
§ 54
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z trzech czlonkéw, ktorzy wybierajg sposrod
siebie przewodniczacego, wybieranych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Oddziatu
na okres kadencji Zarzadu Oddziatu.
2. W razie, gdy sktad Komisji Rewizyjnej Oddziatu ulegnie zmniejszeniu w trakcie trwania
kadencji, Komisja Rewizyjna Oddziatu ma prawo kooptacji nowego cztonkéw na miejsce

tych, ktorzy ustapili w czasie trwania kadencji, jednak w liczbie nie wigkszej niz 2 osoby.

§ 55
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:
1. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Oddziatu ze

szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2. przedstawianie na Walnym Zgromadzeniu Oddzialu sprawozdan ze swej dziatalno$ci
i wystepowanie z wnioskami o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
Oddziatu,

3. wystgpowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajacymi z ustalen
przeprowadzonych kontroli i Zagdanie wyjasnien w tym zakresie,

4. wystepowanie z wnioskami o zwolanie posiedzenia Zarzgdu Oddziatu, a w przypadku

szczegblnie waznym, Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Oddziatu.

Rozdziat VII
Fundusze Towarzystwa
§ 56
Srodki na dziatalno$¢ Towarzystwa moga pochodzié:
a. ze sktadek cztonkowskich,

b. z dotacji i darowizny,
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C. z oplat za udzial w zjazdach i konferencjach naukowych organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Towarzystwo,

d. zdziatalno$ci gospodarczej zgodnie z § 11 Statutu.

Rozdziat VIII
Zmiany Statutu i rozwiqgzanie si¢ Towarzystwa

§ 57

1. Zmiana Statutu wymaga uchwaly Walnego Zjazdu Delegatow podjetej bezwzgledna
wigkszoscig gtosow.

2. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaly Walnego Zjazdu Delegatéw podjetej
wiekszoscig 2/3 glosow.

3. W przypadku podje¢cia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa, Walny Zjazd Delegatow
Towarzystwa okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz cel, na jaki majg by¢

przeznaczone fundusze Towarzystwa.
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